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Nombre del Contratista: Jorge Abel Monterroso Santizo e CUI: | 2503 50063 0101
Servicios (Téchicos o Profesionales): | ,  Sevicios Profesionales
Namero de Contrato: | 029-131-2025-MCD Plazo de Contrato: 1 de julio al 31 de diciembre del 2025
Acuerdo Ministerial: | 601-2025 - | Fecha del informe: - 31/10/2025
B | Wes ~ARo ~ Da TWes Ao
Periodo del - D '| (En niimeros) (Enletras) | (En nimeros) ", (En numeros) (En letras) (En niimeros)
. el: —— - : Al:
| Informe: 1 octubre 2025 31 octubre ’ 2025
1 — ' '
Objeto del Contrato

“El Contratista" se compromete a prestar sus servicios profesionales individuales en general para la Direccién de Planificacion
| Y Modernizacién Institucional del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia, con |
| arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las actividades que se describen

* continuacion, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segiin Clausula de contrato: Tercera).

_ Actividades ejecutadaé confortﬁé al contrato y té‘rminos dé referencia

PR i

a) Asesorar en la formulacion, ejecucion’y evaluacion de planes estratégicos y planes operativos anuales, asi
como el proceso de programacion y evaluacion financiera y presupuestaria. : '

b) As_ésorar en la actualizacion de los instrumentos de planificacién como Plan Estratégico Institucional, Plan
Operativo Multianual y Plan Operativo Anual. ' '

c) Asesorar en el seguimiehto del Plan Operativo Anual.
d) Asesorar enel seguimiento de la Memoria de Labores.

e) Aseso'rar enla implemenfacién de mecanismos que aseguren la gestion y ejecucion eficaz de los planesy
proyectos de las areas sustantivas, garantizando su pleno alineamiento con los principios, politicas y ejes
transversales que orientan el quehacer Ministerial. ’ '

f) Asesorar en la coordinacion con la Unidad de Administracion Finan’ciera,ﬁen la formulacién del anteproyecto
de presupuesto institucional anual, en los aspectos relacionados con el Plan Estratégico Institucional, Plan

- Operativo Multianual, Plan Operativo Anual, Red de Produccion y otros instrumentos, en el contexto de la

planificacion y presupuesto por resultados. - B

g) Asesorar en la definicién de categorias y centros de costo, dominio y clasificacion de productos, resultados
estratégicos, institucionales, intermedios e inmediatos, productos y subproductos a incorporar-en el
presupuesto de egresos, asimismo en la asociacion de los productos a centros de costo e ingreso de insumos
de acuerdo a la tipologia. , ) . : .
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h) Asesorar sobre las unidades de medlda y relacxones fi nanmeras que permitan definir técnicamente los

md:cadores de la gestion Ministerial. .

Jorge Abel Monterroso Santizo

Mariela Alejandra Morataya Contreras
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